
 

Bialskie Wodociągi i Kanalizacja 

„WOD-KAN” Sp. z o. o. 

w Białej Podlaskiej 
 

Poszukujemy pracownika na stanowisko: 
 

Inspektor ds. technicznych 

Jak wiecie - OFERUJEMY: 

• umowę o pracę, 

• pełen etat, 

• stabilne zatrudnienie, 

• możliwość rozwoju i podnoszenia kwalifikacji zawodowych, 

• przyjazną atmosferę pracy. 

 

WYMAGANIA: 

• wykształcenie wyższe techniczne o specjalności budowlanej lub instalacyjnej, 
• uprawnienia budowlane w zakresie sieci wodociągowych i kanalizacyjnych będą 

dodatkowym atutem, 
• minimum 2 letnie doświadczenie w zawodzie, 
• mile widziana znajomość przepisów ustawy o zbiorowym zaopatrzeniu w wodę  

i zbiorowym odprowadzaniu ścieków wraz z przepisami wykonawczymi, Prawa 
Wodnego, Prawa budowlanego i przepisów ochrony środowiska, 

• mile widziane doświadczenie w pozyskiwaniu i rozliczaniu dotacji ze środków unijnych, 
• dobra znajomość programu MS Office, 
• umiejętność radzenia sobie ze stresem, dobra organizacja pracy, efektywność  
• umiejętność delegowania zadań, 
• umiejętność zarządzania, 
• umiejętność współpracy z innymi komórkami Spółki, 
• zaangażowanie w powierzone obowiązki, 
• terminowe wykonywanie powierzonych zadań wraz z ekonomicznym 

gospodarowaniem zasobami Spółki, 
• umiejętność planowania środków niezbędnych do realizacji zleconych zadań, 
• umiejętność motywowania podległego zespołu. 

Miejsce wykonywania pracy:  

BWiK „WOD-KAN” Sp. z o. o. ul. Narutowicza 35 A, 21-500 Biała Podlaska  

 

Jeśli ktoś z Was uważa, że ma odpowiednie kwalifikacje i predyspozycje na to stanowisko  
to zachęcamy do składania podania z propozycją swojej kandydatury w Sekretariacie Spółki 
Bialskie Wodociągi i Kanalizacja „WOD-KAN” Sp. z o. o. 21-500 Biała Podlaska,  
ul. Narutowicza 35 A, pokój 200 lub na adres e-mail: sekretariat@bwikwodkan.pl. 
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